
ЧТО ВЫБРАТЬ — ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ПЕРЕПОДГОТОВКУ ИЛИ ВТОРОЕ 
ВЫСШЕЕ?

1. Второе высшее образование и профессиональная переподготовка  
это одно и то же?
Условно профессиональное образование в России можно разделить на три категории: сред-

нее профессиональное образование, основное высшее образование и дополнительное профес-
сиональное образование. И второе высшее, и базовое (первое) образование – это формы (ос-
новного) высшего образования.

Второе высшее – несколько сокращенная форма основного высшего образования, именно 
поэтому в обиходе её ошибочно приравнивают к допобразованию.

Высшее образование выполняет задачу подготовки кадров высокой квалификации, в то вре-
мя, как переподготовка предоставляет слушателям новые навыки, квалификацию и компетен-
цию, которые требуются для того, чтобы полноценно выполнять профессиональную деятель-
ность новой направленности.

Второе высшее возможно получить лишь в случае наличия у вас диплома о среднем профес-
сиональном или высшем профессиональном образовании.

Переподготовка может быть пройдена при наличии высшего или среднего профессионально-
го образования, а также в процессе получения этих видов образования.

2. В чём отличие основного образования от дополнительного 
профессионального образования?
Программы дополнительного профессионального образования (ДПО) и высшего образова-

ния (ВО) предназначены различным целевым аудиториям. Основной потребитель ДПО – взрос-
лые слушатели с определенным багажом знаний и опытом. Они осознают свои образователь-
ные потребности и целенаправленно выбирают программы ДПО. Второе высшее образование 
в большинстве случаев – участь молодых. Часто вчерашние абитуриенты получают второе выс-
шее образование параллельно с основным.

Основное образование (в том числе второе высшее) предполагает приобретение фундамен-
тальных знаний. Оно в большей степени ориентировано на государственный образовательный 



стандарт, чем программы ДПО. Студенты изучают общепрофессиональные дисциплины, дисци-
плины специальности и специализации в соответствии с ГОСТами на выбранную специальность. 
При этом до 40 % часов, задаваемых в рамках стандарта ВО, не имеют отношения к будущей 
профессиональной деятельности студента. А программы ДПО изначально подстраиваются под 
будущую профессию слушателя.

Программы основного образования должны разрабатываться согласно потребностям эконо-
мики страны. Однако приведение квалификации студента в соответствие с условиями и зада-
чами рынка труда не их главная цель. Это задача ДПО. Программы дополнительного профес-
сионального образования корректируют знания выпускников высших учебных заведений под 
требования работодателей.

3. Целевая аудитория.
Второе высшее образование. Обычно этот вид образования выбирает молодежь, относящая-

ся к категории граждан, готовой к тому, чтобы уделить обучению длительный отрезок времени. 
Нередко, его получают параллельно с основным высшим. По прохождении всех курсов студент 
обладает всеми необходимыми знаниями в полной мере. В зависимости от уже изначально име-
ющегося у вас образования, вы можете получить второе высшее по специальным программам, 
длительностью от 2-х до 5-ти лет.

Профессиональная переподготовка. Обучение проходит в сжатые сроки. В зависимости от на-
правления и содержания программы, переподготовка может занимать, в среднем, не менее 500 
учебных часов и не более 1,5 лет. Отлично подходит взрослым людям, которые уже работают 
и занимают или собираются занимать руководящую должность. Таким образом, освоив новую 
специальность по программе переподготовки, молодой руководитель более квалифицирован-
но сможет контролировать работу своих подчиненных в сфере полученной им специальности. 
Например, изучив основы бухгалтерского учета, менеджер сможет более эффективно управлять 
бухгалтерией.

4. Итоговые документы.
Второе высшее образование. Студент, успешно прошедший все курсы и аттестационные ме-

роприятия, получает государственный диплом о высшем образовании, соответствующий всем 
ГОСТам. В зависимости от уровня пройденной программы, выпускнику может быть присвоена 
квалификационная степень «магистр», «бакалавр» или «специалист».

Профессиональная переподготовка. По окончании обучения выдается диплом установлен-
ного образца, позволяющий выполнять новый вид профессиональной деятельности и (или) с 
присвоением новой квалификации. Диплом о профессиональной переподготовке удостоверяет 
право специалиста на ведение профессиональной деятльности в определенной сфере на базе 
имеющегося высшего или среднего профессионального образования в соответствии с установ-
ленными квалификационными требованиями по должностным категориям работников. Диплом 
о профессиональной переподготовке не является документом о высшем или среднем професси-
ональном образовании.

Студент получает основное высшее или среднее образование, а параллельно проходит про-
грамму переподготовки? Диплом установленного образца о переподготовке, в этом случае, бу-
дет выдан ему после окончания прохождения им программы основного образования, в тот же 
день, когда будет выдаваться и соответствующий основной программе образовательный доку-
мент.

Срок обучения для получения диплома — вот главное отличие диплома о профессиональной 
переподготовке и диплома о втором высшем образовании. Пройдя переподготовку или полу-
чив второе высшее образование, Вы можете работать на одинаковых должностях.



5. Имеет ли значение профиль высшего образования при поступлении 
на профессиональную переподготовку?

Здесь имеет значение уровень образования. Базовое образование должно быть либо сред-
нее профессиональное по профилю, либо высшее. При поступлении с высшим образованием, 
профиль этого образования не имеет значения.

6. В чем преимущества дополнительного профессионального 
образования?
Во-первых, оно занимает значительно менее продолжительный период времени. Сроки обу-

чения сокращаются до 18 месяцев вместо 2-3 лет.

Во-вторых, это, безусловно, ориентация на получение слушателями практических навыков и 
конкретных знаний по выбранной сфере деятельности. Наличие у специалистов базового обра-
зования позволяет сократить до минимума количество абстрактных теорий и общеобразова-
тельных предметов. Программы ориентируются исключительно на потребности специалистов. 
Для человека, получившего качественное дополнительное образование период адаптации на 
новом рабочем месте минимален.

В-третьих, как правило, стоимость обучения в рамках программ профессиональной перепод-
готовки, в несколько раз ниже стоимости высшего образования.

7. Есть ли какие-нибудь недостатки у профессиональной 
переподготовки как особого вида образования?
Самым важным фактором при приеме на работу являются знания и умения специалиста, а уже 

потом — дипломы и документы об образовании. В крупных городах России профессиональная 
переподготовка быстро развивается. Количество желающих получить дополнительное образо-
вание увеличивается с каждым годом. Это объясняется, в первую очередь, быстрыми темпами 
изменений и роста экономики, промышленности и информационных технологий.

http://ido-vguit.ru/poleznaya-informaciya/chto-vybrat-professionalnuyu-
perepodgotovku-ili-vtoroe-vysshee/




