


МИНИСТЕРСТВО НАУК И И ВЫ СШ ЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РФ
Ф ЕД ЕРАЛ ЬНОЕ ГОСУД АРСТВЕННОЕ БЮД Ж ЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛ ЬНОЕ УЧРЕЖ Д ЕНИЕ 

ВЫ СШ ЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«НАЦИОНАЛ ЬНЫ Й ИССЛ ЕД ОВАТЕЛ ЬСК ИЙ УНИВЕРСИТЕТ «МЭИ»

V Меж дун ар одн ая Научн о-Прак ти ческ ая 
К он ферен ци я «Автомати зи р ован н ы е си стемы  
уп равлен и я техн олог и ческ и ми  п роцессами » 

(Con t rol-2025)

«Целевые договора как способ обучить 
к вали фи ци р ован н ы е к адр ы »

Зам. директора ИТАЭ
г. Москва,

18 марта 2025 г. Крылова Е.В.



Целевой договор:
• Эффективный инструмент подготовки специалистов под 

запросы предприятий, позволяющий сократить разрыв между 
теорией и практикой.

• Это форма сотрудничества между университетом, студентом и 
предприятием, предусматривающая обучение с 
обязательством последующего трудоустройства

Предмет обсуждения



Преимущества для сторон

• Гарантированное трудоустройство.
• Дополнительная финансовая поддержка (стипендии, гранты).
• Доступ к передовым технологиям и оборудованию 

предприятий.

Для студента:

Для предприятия:
• Таргетированная подготовка специалистов под собственные 

потребности.
• Снижение затрат на поиск и адаптацию новых сотрудников.
• Влияние на учебные программы для соответствия отраслевым 

стандартам.

Для университета:
• Усиление практико-ор ие нтир ованного обуче ния.
• Пр ивле че ние  инве стиций в обр азовате льные  пр огр аммы.
• Рост востр е бованности выпускников. 



Проблематика кадрового дефицита

Проблемы:
Дефицит инженеров и специалистов по АСУ ТП (по данным 
Минпромторга, нехватка 30–40% квалифицир ованных кадр ов).
Разр ыв ме жду акаде миче скими знаниями и пр актиче скими навыками.
Высокая конкур е нция за кадр ы ме жду пр е дпр иятиями.

Решение:
Це ле вое  обуче ние  позволяе т готовить спе циалистов под конкр е тные  
задачи пр е дпр иятий, снижая р иск "уте чки кадр ов".
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Количество предприятий-партнеров

ИТОГО: за 6 ле т количе ство  пр е дпр иятий-пар тне р ов 
выросло практически в 2 раза и пр одолжае т р асти

Предприятия-партнеры



Количество абитуриентов, поступивших в ИТАЭ по квоте 
приема на целевое обучение по программам бакалавриата
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13.03.01 Теплотехника и теплоэнергетика 14.03.01 Ядерная энергетика и теплофизика СУММА

ИТОГО: с 2017 г. по  2024 г. было набр ано  206 студе нтов



Результаты набора на первый курс бакалавриата в 2024 г.

Квота приема на целевое обучение

Наименование 
направления 
подготовки

Количество 
студентов, 

чел.
Наименования предприятия

Количество
предприятий, 

шт.

13.03.01 
Теплоэнергетика 
и теплотехника

5
•АО «Атомэнергоремонт»
•АО «Атомтехэнерго»
•АО «ЗиО-Подольск»
•АО ОКБ «Гидропресс»

4

14.03.01 
Ядерная 

энергетика 
и теплофизика

13

•АО «Криогенмаш»
•Филиал АО «Концерн Росэнергоатом» 
«Курская атомная станция»
•Филиал АО «Концерн Росэнергоатом» 
«Ленинградская атомная станция»
•АО «Атомэнергопроект»
•АО «НИИ НПО «ЛУЧ»
•АО ОКБ «Гидропресс»
•АО «ЗиО-Подольск»

7

Итого: 18 9



Количество абитуриентов, поступивших в ИТАЭ по квоте 
приема на целевое обучение по программам магистратуры
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13.04.01 Теплотехника и теплоэнергетика 14.04.01 Ядерная энергетика и теплофизика СУММА

ИТОГО: с 2016 г. по  2024 г. было набр ано  126 
студе нтов магистр атур ы.



Результаты набора на первый курс магистратуры в 2024 г.

Квота приема на целевое обучение

Наименование 
направления 
подготовки

Количество 
студентов, 

чел.
Наименования предприятия

Количество
предприятий, 

шт.
13.04.01 

Теплоэнергетика 
и теплотехника

2
•АО «ЗиО-Подольск»

1

14.04.01 
Ядерная 

энергетика 
и теплофизика

5

•АО «Атомэнергопроект»
•АО ОКБ «Гидропресс»
•АО «НИКИЭТ»

3

Итого: 7 4



• Экскурсии на предприятия
• «День в университете»
• «Инженеры будущего
• «Летняя школа ИТАЭ»
• «МИФ» г. Обнинск
• Дни открытых дверей в МЭИ
• Конференции

Примеры мероприятий при участии 
предприятий-партнеров



«Чемпионат Worldskills HI-TECH 2021»
25 октября 2021 г. - 29 октября 2021 г.



«Атомный брейн-ринг имени Е. И. Игнатенко» 
26 апреля 2022 г.

В 2022 г. году Брейн-ринг 
был приурочен к 30-летию 
АО «Концерн 
Росэнергоатом». 
Большинство вопросов были 
посвящены атомной 
тематике и истории АО 
«Концерн Росэнергоатом». 

Команда студентов НИУ 
«МЭИ» в составе 6 чел 
заняла 1 место.



VII Отраслевой чемпионат профессионального мастерства 
Госкорпорации «Росатом» –AtomSkills 2022 

с 27 июля 2022 г. по 4 августа 2022 г.

• 10 – Волонтеров;
• 7 – Участников;
• 4 – Компетенции;
• 4 – Эксперта - компатриота;
• 3 - Предприятия партнера

Состав делегации:

АО «ЗИО-ПОДОЛЬСК»;

ГНЦ РФ АО «НПО «ЦНИИТМАШ »;

АО «РАСУ»



Делегация НИУ «МЭИ» в составе из 8 студентов и 2 
экспертов приняла участие в «Кубке» и Чемпионате 
«Хайтек»:
Команда заняла 2 место в III Кубке по 
рационализации и производительности
В конкурсном направлении:
«Оптимизация процесса обслуживания межрельсовых
скреплений железнодорожного полотна»

Так же студенты НИУ «МЭИ» заняли 3
место в чемпионате «Хайтек»

В компетенции:
«Цифровое производство»

Предприятия партнеры:
АО «ЗиО Подольск», 
АО «НПО ЦНИИТМАШ » 
ООО «ГЭХ ТЭР»

«III Кубок по рационализации и производительности» и 
чемпионата «Хайтек»  с 13 ноября 2023 г. по 17 ноября 2023 г.



«III Кубок по рационализации и производительности» и 
чемпионата «Хайтек»  с 13 ноября 2023 г. по 17 ноября 2023 г.



«III Кубок по рационализации и производительности» и 
чемпионата «Хайтек»  с 13 ноября 2023 г. по 17 ноября 2023 г.



«Мастер-классы в павильоне «Энергия жизни ВДНХ»
с 23 января 2024 г. по 2 февраля 2024 г.

На ВДНХ в павильоне 
«Энергия жизни» было 

проведено 14 мастер-классов 
для инженерных классов 

школ города Москвы



«Мастер-классы в павильоне «Энергия жизни ВДНХ»
с 23 января 2024 г. по 2 февраля 2024 г.

На ВДНХ в павильоне 
«Энергия жизни» было 

проведено 14 мастер-классов 
для инженерных классов 

школ города Москвы



«XII ЗИМНЯЯ СПАРТАКИАДА РАБОТНИКОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ, 
ПРОМЫШ ЛЕННОСТИ И НАУКИ «АТОМИАДА- 2024»

c 18 МАРТА 2024 Г. ПО 22 МАРТА 2024 Г.

ГОРНОЛЫЖНЫЙ СПОРТ: 
3 место в дисциплине 

СЛАЛОМ - ГИГАНТ

РЕЗУЛЬТАТЫ СОРЕВНОВАНИЙ
ЛЫЖНЫЕ ГОНКИ: 3 место в 
дисциплине КОМАНДНЫЙ 

СПРИНТ

ЛЫЖНЫЕ ГОНКИ: 3 место в 
ИНДИВИДУАЛЬНОМ ЗАЧЕТЕ



«XII ЗИМНЯЯ СПАРТАКИАДА РАБОТНИКОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ, 
ПРОМЫШ ЛЕННОСТИ И НАУКИ «АТОМИАДА- 2024»

c 18 МАРТА 2024 Г. ПО 22 МАРТА 2024 Г.

ГОРНОЛЫЖНЫЙ СПОРТ:
3 место в дисциплине 

ПАРАЛЛЕЛЬНЫЙ СЛАЛОМ

РЕЗУЛЬТАТЫ СОРЕВНОВАНИЙ
ЛЫЖНЫЕ ГОНКИ: 3 место в 
дисциплине КОМАНДНАЯ 

ЭСТАФЕТА 



Региональный отборочный этап Федерального Студенческого 
Турнир Трёх Наук в Центрального федерального округа

с 25 апреля 2024 г. по 27 апреля 2024 г.

В 2024 г. в Региональном 
отборочном этапе Федерального 
Студенческого Турнир Трёх Наук в 
Центрального федерального округа 
приняли участие 18 человек.

В мастер классе «Ядерный мозг» 
Команды НИУ «МЭИ»  заняли 1 и 2 
место



«Открытая городская научно-практическая конференция 
школьников «Инженеры будущего» 

c 17 апреля 2024 г. по 20 апреля 2024 г.

Было проведено 13 мастер-классов в 
месте с представителями предприятий 

партнеров

Участие от «НИУ «МЭИ» приняли 
школьники из городов присутствия АЭС 



Открытая студенческая олимпиада «Надежда энергетики»
февраль –апрель 2024 г.

В заключительном туре участие принимали 14 
студентов.
Олимпиада была организована при участии 
предприятий партнеров.



Разработка пр актикоор ие нтир ованных заданий – ке йсов для студе нтов 
пр оводилась с участие м 6 пр е дпр иятий пар тне р ов. 

Напр авле ния олимпиады: 
• Те плоэне р ге тика и те плоте хника
• Яде р ная эне р ге тика те плофизика

Открытая студенческая олимпиада «Надежда энергетики»
февраль –апрель 2025 г.



Заключение
Основные выводы:
Целевые договоры являются эффективным инструментом подготовки 
квалифицированных кадров для предприятий.

Сотрудничество между университетами и предприятиями позволяет создать 
оптимальные условия для обучения и профессионального роста студентов.

Успешные кейсы демонстрируют, что целевые выпускники могут внести 
значительный вклад в развитие и модернизацию отрасли.

Перспективы развития:
1.Расширение числа предприятий-пар тне р ов.
2.Вне др е ние  новых фор матов обуче ния, таких как дуальное  обуче ние .
3.Усиле ние  ме ждунар одного  сотр удниче ства в области подготовки кадр ов.



СПАСИБО ЗА 
ВНИМАНИЕ!
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